
  

INPUT DÉROULEMENT POINTS IMPORTANTS NR. OUTILS QUI OUTPUT

 

La qualité de la prise de contact est déterminante dans le   Ad / PE  

suite du processus. Le CMNV soigne particulièrement cet  

aspect là grâce à la grande compétence de son secrétariat  

 

   

  

  

PE / Ad La transmission des informations
La transmission d'information enseignants secrétariat et vis   privilégie la qualité
versa se fait rapidement.  

La répartition des nouveaux élèves tient compte, dans la mesure du   

du possible, de la charge d'enseignement souhaitée. 2.1d Charge d'enseignement PE / DE Planification des demandes

   

   

L'enseignant essaye de contacter rapidement les parents en PE/Parents  
cas d'absence de retour de ces derniers  

  

 

 

L'inscription doit être complétée et dûment signée. 2.1a Bulletin d'inscription - Tarif écolages
Les parents ont pris connaissance du règlement et des tarifs. 1.1a Règlement de l'école Ad /Parents

Lors de la première leçon, l'enseignant accueille "la famille".

Les absences, quelle qu'elles soient, sont gérées efficacement L'échange des informations est

selon une procédure clairement définie. 1.1a Règlement de l'école PE / Ad efficace. Les parents se sentent

En cas d'impossibilité de remplacement, le/les cours non donnés Parents suivis
sont crédités sur le semestre suivant. DE

La direction peut recevoir les parents en cas d'absences

récurrentes.

L'enseignant peut demander conseil à la direction selon le cas

La direction et le secrétariat sont toujours informés de ces

absences

De par la qualité des échanges

Les mutation sont acceptées pour la nouvelle année scolaire. 2.1c Formulaire Mutation entre tous les intervenants, le

processus de démission est

efficace et accepté.

Les démissions se font selon le règlement. Tous les intervenants DE / Ad
en sont informés. PE
Les démissions exceptionnelles sont scrupuleusement contrôlées 2.1b Formulaire Démission
par la direction qui les accepte ou non. L'enseignant est, en tout Feedback des parents
temps, tenu informé de la décision.

       2.1 Organisation de l'enseignement

Programme
annuel
Lignes 
directrices
Organisation
institutionnelle

Prise de contact avec le 
secrétariat

Transmission des 
coordonnées des 

professeurs de branches

Information aux 
professeurs concernés

Prise de contact parents 

Prise de connaissance, 
entretien. Convenance du 

jour et de l'horaire

Inscription 
officielle et 
retour au 

secrétariat

Prise de contact direct 
avec le professeur

Retour info au 
secrétariat

Première leçon
Accueil-studio
Déroulement 

de l'année 
scolaire

Absence professeur
Remplacement

Information parents

Information direction 
et secrétariat

Demande de 
mutation

Démission

Direction Secrétariat

Enseignant

Absence élève
Information des

parents

Professeurs
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